ZARZADZENIE NR 023-...”.6.../2022
DYREKTORA INSTYTUTU PODSTAW INZYNIERII SRODOWISKA
POLSKIEJ AKADEMII NAUK W ZABRZU Z DNIA 12.01.2022

w sprawie: ustanowienia regulaminu przyznawania nagrod za publikacje naukowe

w Instytucie Podstaw Inzynierii Srodowiska Polskiej Akademii Nauk

§ 1

Niniejszym wprowadzam regulamin przyznawania nagréod za publikacje naukowe w

Instytucie Podstaw Inzynierii Srodowiska Polskiej Akademii Nauk. Regulamin stanowi

zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 12.01.2022.
§3

Traci moc zarzadzenie nr 023-6/2020 z dnia 15.02.2021
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Zabrze, 12.01.2022

Regulamin przyznawania nagréd za publikacje naukowe
w Instytucie Podstaw Inzynierii Srodowiska Polskiej Akademii Nauk

. Uprawnieni do otrzymania nagrody sg autorzy i wspotautorzy publikacji

(opublikowanych w wersji elektronicznej posiadajacej DOI lub w wersji papierowej),
ktorzy upowaznili Instytut do wykazania publikacji w ocenie parametrycznej na lata
2022-2025, z wylaczeniem Dyrekcji Instytutu, bgdacy w momencie przyznawania
nagréd pracownikami Instytutu, dla ktorych Instytut jest pierwszym miejscem pracy
lub jest zaliczany do liczby N na podstawie ztozonego o$wiadczenia.

Nagradzane publikacje to artykuly naukowe opublikowane w czasopismach z wykazu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego obowigzujacego w dacie ustalania prawa do
nagrody, wysoko$¢ nagrody zostanie pomniejszona o wysokosé oplaty jaka ponidst
Instytut w zwigzku z opublikowaniem artykulu naukowego, z wylgczeniem kosztow:
korekt jezykowych oraz nie obejmuje publikacji w czasopismach, ktore sg materiatem
konferencyjnym (conference procedings).

Warunkiem otrzymania nagrody za dang publikacje jest zlozenie wniosku
i upowaznienie Instytutu do wykazania publikacji w ocenie parametrycznej na lata
2022-2025. Ponadto, w przypadku wielokrotnej afiliacji konieczne jest upowaznienie
Instytutu do wykazania publikacji w ocenie parametrycznej na lata 2022-2025.
Oswiadczenie to nie jest konieczne w przypadku afiliacji jednostek zagranicznych.
Whnioski mozna sktada¢ na biezgco.

Whioski nalezy ztozy¢ do Dzialu NK zgodnie z zatgcznikiem nr 1.

Wysoko$é nagrody za artykuly naukowe opublikowane w czasopismach z wykazu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego obowigzujgcego w dacie ustalania prawa do
nagrody, przedstawia si¢ nastepujgco:

Liczba punkéw za publikacje | Wysoko$¢ ne{grody (z1/brutto) <{

70 | 2100 74 B
100 3 000 zI ]
140 200 4200 zt ]

Za zgloszong publikacje mozna uzyskaé nagrodg tylko jeden raz.

W przypadku publikacji wieloautorskich kwota nagrody jest dzielona pomiedzy
autoréw z Instytutu, ktérych Instytut jest pierwszym miejscem pracy lub jest zaliczany
do liczby N na podstawie ztozonego oswiadczenia i upowaznienia Instytutu do
wykazania publikacji w ocenie parametrycznej na lata 2022-2025.



9. Z ubiegania si¢ o nagrod¢ wylgczeni s3 pracownicy, ktorych igczna liczba slotow
przekracza 4,5. W przypadku, gdy wspotautor nie moze ubiegaé si¢ o nagrodg ze
wzgledu na przekroczenie liczby slotow to pozostali pracownicy mogg ubiegac si¢ 0
nagrode w sposob proporcjonalny do wkiadu ich pracy. W przypadku, kiedy
wnioskowana publikacja spowoduje u pracownika przekroczenie 4,5 slota to nagroda
bedzie wyptacona w wysokosci nie wigkszej niz réznica pomiedzy obecng wysokoscig
slotéw, a wartoscia maksymalng tj. 4,5 slota. W przypadku pracownikoéw, ktorych
maksymalna liczba slotéw jest mniejsza niz 4, maksymalny limit uprawniajacy do
otrzymania nagrody zostanie powigkszony o 0,5 slota.

10. Udziat Dyrekeji Instytutu jako wspotautora publikacji pomniejsza wysokos¢ nagrody
proporcjonalnie do wkladu pracy w opracowanie publikacji, jednak nie wigcej niz
30% kwoty nagrody.

11. Podziatu nagrody pomiedzy czlonkéw zespotu autorskiego dokonuje pierwszy autor
publikacji z Instytutu.
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu przyznawania
nagrod za publikacje naukowe

...................................... Zabrze, ...oiiiiineenn.

Imie i nazwisko pracownika

Whiosek o nagrode za publikacj¢ naukowa

1. Tytut publikacji.

2. Autorzy.

3. Tytut czasopisma.

4. Data wydania.

5. Tom.

6. Strony.

7. Pozycja na w wykazie czasopism
8. Liczba punktow.

9. DOL

10. Wydruk publikacji (zatgcznik).

W przypadku publikacji wieloautorskich, ktérych autorami s3 réwniez pracownicy innych
jednostek, liczbg punktéw do podziatu migdzy pracownikéw stanowigcych podstawg wyliczenia
nagrody oblicza si¢ wg nastgpujgcych zasad:
a) gdy publikacja ma 70 pkt kwote nagrody wyliczamy wg wzoru:
N(k/m) x ilo$é punktow;
gdzie:
k — liczba autoréw z IPIS PAN spetanijacych wymagania pkt 1 regulaminu
m — tgczna liczba autorow
b) gdy publikacja ma, co najmniej 100 pkt. do wyliczenia wysokosci nagrody przyjmuje sig
100%.

Wysokos¢ optaty zwigzanej z  opublikowaniem publikacji  (optaty — wydawnicze):

Podpis pracownika Dziatu Ksiggowosci

Zespét autorski wraz okresleniem liczby punktéw dla kazdego ze wspétautorow (bez autorow
niebedacych pracownikami IPIS PAN):

| Imie i nazwisko autora Tlo$¢ punktow Kwota

Weryfikacja Dziatu NK

Podpis pracownika Dziatu NK

Akceptacja Dyrektora Instytutu / %



